R Mfﬂgof‘t (e, -ée.shol' S COMMUNE de MONTFORT-le-GESNOIS

Conseil Municipal du 9 Décembre 2025
Proces-verbal

LRI EZE LSS S

Date de convocation : 4 décembre 2025
Nombre de conseillers en exercice ; 23

L'an DEUX MILLE VINGT CINQ
le 9 décembre a 20h00,

le conseil municipal,
légalement convoqué,

s’est réuni en séance

ordinaire sous la présidence de

Monsieur Anthony TRIFAUT, Maire

Présents : Jules AUBERT, Yvette BULOUP, Annick CHARTRAIN, Philippe COUDRAY,
Christiane COULON, Annie DARAULT, Alain GAUTIER, Miléene LEPROUST, Laurent
MAILLARD, Christian MAUCOURT, Emilie PERDEREAU, Marianne ROHART, Léa SABIN,
Anthony TRIFAUT

Vote par procuration : Philippe CHARPENTIER donne pouvoir a Yvette BULOUP, Amandine
CLEMENCE donne pouvoir a Anthony TRIFAUT, Didier DREUX donne pouvoir & Emilie
PERDEREAU, Stéphane FOUQUET donne pouvoir a Laurent MAILLARD, Mélanie MACE
donne pouvoir a Annick CHARTRAIN

Absents excusés : Mickaél PLAIS, Gaétan RENAULT et Jonathan REYT

Absents non représentés ;: Emmanuelle LEROUX

Monsieur le Maire constate le quorum et donne lecture de I'ordre du jour.
Madame Emilie PERDEREAU se porte volontaire pour étre secrétaire de séance.
Anthony TRIFAUT demande s'il y a des observations sur le procés-verbal du conseil

municipal du 4 novembre 2025. Aucune remarque n’est faite, le procés-verbal est approuvé
a 'unanimité.



Rapport n°1 : Décision modificative n°2

Une décision modificative est envisagée pour la section d’investissement :

Dépenses :

» D 2135-116 : Opération GROUPE SCOLAIRE : augmentation de 1 950 €
o (Projet d’'installation du PPMS signé, des crédits ont été utilisés pour des
climatiseurs et brumisateurs avant I'été)
> D 2188-127 : Opération RESTAURANT SCOLAIRE : augmentation de 12 750 €
o (Installation d’une chaudiére production d’eau chaude en remplacement du
chauffe-eau qui fuit et qui est énergivore)
» D 231-207 : Opération SARTHE HABITAT : augmentation de 6700 €
o Mission de VRD prévue, ajustement des crédits en fonction du marché avec
SARTHE HABITAT/SODEREF
> D 204112 : Subvention résidence AMICIE : augmentation de 62 089,05 €
o La subvention 2024 a été réglée en mai 2025 car elle a été déposée
tardivement sur Chorus pro. L'avis des sommes a payer pour la subvention
2025 a été déposé récemment il convient donc de la régler
» D 231-204: Opération Place Notre Dame (AP/CP n°204-01): augmentation de

195 373,16 €
o En prévision des avances et des travaux pour la réhabilitation de la place

Notre-Dame
Recettes :

» R 1641 : Emprunt : augmentation de 278 862,21€ pour arriver a 1 400 000 €
o Ce qui correspondra a 'emprunt prévu avec la Banque des territoires pour
les travaux de la place Notre-Dame

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU Conseil Municlpal

2025-12
L Dépenses (&) Recettes o
Désignation Diminution de Augmentation Diminution de Augmeniation
crédits de crédits crédits de crédits
INVESTISSEMENT
R-1641 : Emprunls en euros 000€ 0,00€ 0,00 € 27886221 €
TOTAL R 16 : Emp at dattos 0,00 € 0,00 € 0,00€! 278862,21 €
D-204112 : Subv. Etat - Batiments et inslallations 0,00 € 62089,05 € 0,00€ 0,00 €
TOTAL D 204: S d'o 0,00€ 62089,06 € 0,00€ 0,00 €
D-2135-116 : GROUPE SCOLAIRE 0.00€ 1950,00 € 0,00 € 0,00 €
D-2188-127 : RESTAURANT SCOLAIRE 0.00€ 12750,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL D 21 : Immobilisalions corporollos 0,00 € 14700,00 € 0,00 € 0,00€
D-231-204 : PLACE NOTRE DAME 0.00€ 19537316 € 0.00€ 0,00 €
D-231-207 : SARTHE HABITAT AVENUE DE LA 0.00€ 6700,00 € 0.00€ 0,00 €
LIBERATION
TOTAL D 23 : immeb!lisations an cours 0,00€ 202073,16 € 0,00€ 0,00 €
Total INVESTISSEMENT o00€| 27886221 € 0a0¢| 27B862,21 €




Monsieur GAUTIER demande des précisions sur le coiit du ballon d’eau chaude remplacé
aux écoles. Les éléments lui sont apportés par Monsieur le Maire et Monsieur Maucourt.

Apreés en avoir échangé, le conseil municipal délibére et approuve ce rapport a I’'unanimité.

Rapport n° 2 : Autorisation de programme / Crédit de paiement opération
Place Notre Dame

La procédure des autorisations de programme et crédits de paiement (AP/CP) est une
dérogation au principe de I'annualité budgétaire. Conformément aux dispositions de
article L.2311-3 du Code Général des Collectivités Territoriales, l'autorisation de
programme constitue la limite supérieure des dépenses qui peuvent étre engagées pour le
financement d'un programme pluriannuel, défini comme une opération ou un ensemble
d’opérations de dépenses d’équipements se rapportant a une immobilisation ou 3 un
ensemble d’immobilisations déterminées, acquises ou réalisées par la collectivité.

L'opération 204 Place Notre Dame regroupe ainsi toutes les dépenses prévues pour la
réhabilitation de la place.

Au vu de I'avancée des travaux sur ce projet et des marchés en cours de traitement il est
proposé de mettre en ceuvre une autorisation de programme pour I'opération Place Notre
Dame (N°204-01) selon les modalités suivantes :

Autorisation de Crédits de Crédits de Crédits de
Place Notre Programme (AP) paiement paiement 2026 | paiement 2027
Dame 2025
3700000 € 381 093,61€ 2500000€ 818 906,39 €

Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére et approuve ce rapport a 'unanimité.

Rapport n° 3 : Notification des 3 lots relancés pour le marché de travaux de
I'ancien presbytére transformé en ensemble immobilier place Notre Dame

Le conseil municipal du 4 novembre 2025 a validé le Rapport d’Analyse des Offres (RAO)
du présent marché de travaux a la suite de la Commission d’Appel d’Offres (CAO) qui s’est
tenue le mardi 14 octobre 2025 afin d’évaluer les candidatures regues sur les lots ouverts.

Ce rapport précise que 3 lots sont a relancer (02 — voiries réseaux divers / 05 —
menuiseries extérieures / 07 — platrerie) :



Estimation

Entreprise

Désignation orévidonnote HT J—— | | Montant HT

LOT O1 - DESAMIANTAGE 9 000,00 € MM 4075450 €
LOT 02 - VOIRIES RESEAUX DIVERS 145 000,00 € LN RANGER 1 X0 €
LOT 03 - GROS CEUVRE 530 000,00 € TAVANO 604 286,20 €
LOT 04 - CHARPENTE - COUVERTURE 213 000,00 € GLor 296 000,00 €
LOT 05 - MENUISERIES EXTERIEURES 235 00000 € LM A RILANCED CAR U ¢
LOT 06 - MENUISERIES INTERIEURES 70 000,00 € ART DU BOIS 72

LOT 07 - PLATRERIE 190 000,00 € o RTAN Y

LOT 08 - CARRELAGE - FAIENCE 90 000,00 € TAVANO

LOT 09 - PEINTURE - SOLS SOUPLES 41 000,00 € BOULFRAY 4010604 €
LOT 10 - ELECTRICITE §9 000,00 € ES BPC 90 000,00 €
LOT 11 - PLOMBERIE - VENTILATION 105 000,00 € ANVOLA 125 000,00 €
LOT 12 - CLOISON MOBILE 13 000.00 € ALGAFLEX 1210000 €

TOTAL HT

MONTANT TOTALTTC] [ 2322 60254 € |

La consultation a eu lieu sur le mois de novembre et un nouveau rapport nous a été transmis
par I'architecte, voici le tableau de synthése :

Désgnalion I pré:s:;::l, | m I | Montant HT
LOT 01 - DESAMIANTAGE 9 000,00 € MM 4075450 €
LOT 02 - VOIRIES RESEAUX DIVERS 145 000,00 € TP TRIFFAULT 9208371 €
LOT 03 - GROS CEUVRE 530 000,00 € TAVANO 604 286,20 €
LOT 04 - CHARPENTE - COUVERTURE 213 000,00 € GLOT 296 00000 €
LOT 05 - MENUISERIES EXTERIEURES 235 000.00 € ART DU BOIS 72 24398971 €
LOT 06 - MENUISERIES INTERIEURES 7000000 € ART DU BOIS 72 7075538 €
LOT 07 - PLATRERIE 190 000,00 € ROBERT LUDOVIC 200 00000 €
LOT 08 - CARRELAGE - FAIENCE 90 000,00 € TAVANO 86 500,00 €
LOT 09 - PEINTURE - SOLS SOUPLES 41 000,00 € BOULFRAY 40 10604 €
LOT 10 - FLECTRICTTE 89 000,00 € ES BPC 90 000,00 €
LOT 11 - PLOMBERIE - VENTILATION 105 000,00 € ANVOLIA 125 000,00 €
LOT 12 - CLOISON MOBILE 13 000,00 € ALGAFLEX 12 100,00 €

MONTANT TOTALTTC) [ 2 281 89065 €

TOTAL HT 1 730 000,00 €
‘i sEvELORREMENT M

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu l'ordonnance n°2018-1074 du 26 novembre 2018 du Code de la commande publique ; VU
le décret n°2018-1075 du 3 décembre 2018 du Code de la commande publigue ;

Vu la délibération municipale n°2025-07-4, en date du 1*" juillet 2025, adoptant le lancement
de la consultation ;

Vu I'avis d’appel public a la concurrence envoyé a la publication le 17 juillet 2025 ;



Vu I'avis favorable de la commission d’appel d’offres réunie le 14 octobre 2025 ;

Vu la délibération du 4 novembre 2025 qui autorise Monsieur le Maire & poursuivre le
projet ;

Vu la nouvelle consultation lancée le 27 octobre 2025 pour 3 lots a relancer ;

Considérant que la présentation du projet a été réalisée en séance et que le conseil a pris
connaissance des nouveaux éléments du marché.

Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére favorablement 3 I'unanimité et
autorise Monsieur le Maire a :

e signer les marchés correspondants avec les entreprises ;
e poursuivre les démarches liées au projet ;
e signer toutes piéces afférentes au dossier.

Rapport n° 4 : Notification des 3 lots relancés pour le marché de travaux de
I’ancienne bibliotheque transformée en ensemble immobilier place Notre
Dame

Le conseil municipal du 4 novembre 2025 a validé le Rapport d’Analyse des Offres (RAO)
du présent marché de travaux a la suite de la Commission d’Appel d’Offres (CAO) qui s’est
tenue le mardi 14 octobre 2025 afin d’évaluer les candidatures regues sur les lots ouverts.

Ce rapport précise que 3 lots sont a relancer (02 — voiries réseaux divers / 05 — menuiseries /
06 — platrerie) :

| Désignation | | prévE':ii;::]: T ] | ::;e;: I I Montant HT ’
LOT O1 - DESAMIANTAGE 13 000,00 € MM 6573145€
LOT 02 - VOIRIES RESEAUX DIVERS 41 00000 € LD KL anGER 0 ¢
LOT 03 - GROS CEUVRE 257 000,00 € TAVANO 291 000,00 €
LOT 04 - CHARPENTE - COUVERTURE 84 000,00 € CHRETIEN 98 057,53 €
LOT 05 - MENUISERIES EXTERIEURES et INTERIEURES 95 000,00 € 3 4 25
LOT 06 - PLATRERIE 13500000 € ! LRELANCS
LOT 07 - CARRELAGE - FAIENCE 49 000,00 € FOUQUERAY ARNAUD 32 00000 €
LOT 08 - PEINTURE - SOLS SOUPLES 43 000,00 € MDP GOMBOURG 38 000,00 €
LOT 09 - ELECTRICITE 110 900,00 € U ELEC 44 76120 €
LOT 10 - PLOMBERIE - VENTILATON 50 700,00 € ANVOLIA 72 74 000,00 €

[ TOTAL HT ] [e7aco000€ |

I MONTANT 10 .IL‘ITCI 1097 46742 €

fﬂt'lto.llnlﬂr
Le 24/10/2025




Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu I'ordonnance n°2018-1074 du 26 novembre 2018 du Code de la commande publique ;
Vu le décret n°2018-1075 du 3 décembre 2018 du Code de la commande publique ;

Vu la délibération municipale n°2025-07-4, en date du 1°¢ juillet 2025, adoptant le

lancement de la consultation ;

Vu I'avis d’appel public a la concurrence envoyé a la publication le 17 juillet 2025 ;
Vu l'avis favorable de la commission d’appel d’offres réunie le 14 octobre 2025 ;
Vu la délibération du 4 novembre 2025 qui autorise Monsieur le Maire 3 poursuivre le

projet ;

Vu la nouvelle consultation lancée le 28 octobre 2025 pour 3 lots & relancer ;
Considérant que la présentation du projet a été réalisée en séance et que le conseil a pris
connaissance des nouveaux éléments du marché.

Désgnation _prév?:;z: Hr S::z:é: Montant HT
LOT 01 - DESAMIANTAGE 13 000.00 € MOM 6573145€
LOT 02 - VOIRIES RESEAUX DIVERS 41 00000 € LEFAUX 65988.83 €
LOT 03 - GROS CEUVRE 257 000.00 € TAVANO 291 00000 €
LOT 04 - CHARPENTE - COUVERTURE 84 00000 € CHRETIEN 98 057.53 €
LOT 05 - MENUISERIES EXTERIEURES et INTERIEURES 95 000,00 € LEROI 145 00000 €
LOT 06 - PLATRERIE 135 00000 € ROBERT LUDOVIC 130 D00OO €
LOT 07 - CARRELAGE - FAIENCE 49 00000 € FOUQUERAY ARNAUD 32 000.00 €
LOT 08 - PEINTURE - SOLS SOUPLES 43 00000 € MDP GOMBOURG 38 000.00 €
LOT 09 - ELECTRICITE 110 900.00 € U ELEC 44 76720 €
LOT 10 - PLOMBERIE - VENTILATION S0 70000 € ANVOUA 72 74 00000 €
[ TOTAL HT | [Ce7e60000€ |

MONTANT TOTALTTC] [ 1181 45401 €|

Le 21/11/2025

Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére favorablement 3 I'unanimité et

autorise Monsieur le Maire a :

e signer les marchés correspondants avec les entreprises ;
e poursuivre les démarches liées au projet ;
e signer toutes piéces afférentes au dossier.

Le coiit total des 2 marchés pour le projet de la place Notre Dame s’éléve 3 3 463 344,66

€TTC (2886 120,55 € HT).



Rapport n° 5 : Notification de 2 préts de la Banque des territoires pour le
projet de la place Notre Dame

DELIBERATION D'AUTORISATION D'EMPRUNT PRINCIPAL
A LA BANQUE DES TERRITOIRES

OBJET : Réalisation d'un Contrat de Prét Transformation Ecologique d’un montant total
de 1211 813,98 € auprés de la Caisse des dépdts et consignations pour le financement de
la réhabilitation de 2 batiments place Notre Dame.

Le Conseil municipal de Montfort le Gesnois, aprés avoir entendu |'exposé sur |'opération
susvisée,

DELIBERE

Pour le financement de cette opération, le Maire est invité a réaliser auprés de la Caisse des
dépbts et consignations un Contrat de Prét composé de 1 Ligne de Prét pour un montant
total de 1 211 813,98 € et dont les caractéristiques financiéres sont les suivantes :

Ligne du Prét 1

Ligne du Prét : Prét Transformation Ecologique
Montant: 1211 813,98 euros
Durée de la phase de préfinancement : 12 mois

Durée du différé d’amortissement : 12 mois
Durée d’amortissement : 30 ans

Périodicité des échéances : Trimestrielle

Index : Livret A

Taux d’intérét actuariel annuel : Taux du LA en vigueur a la date d’effet du contrat +
0,40 %

Révisabilité du taux d’intérét a chaque échéance : en fonction de la variation du taux
du LA

Amortissement : Déduit

Absence de mobilisation de la totalité du montant du Prét : autorisée moyennant le
paiement d’une pénalité de dédit de 1% calculée sur le montant non mobilisé a I'issue
de la phase de mobilisation.




Remboursement anticipé : autorisé a une date d'échéance d'intéréts pour tout ou partie
du montant du capital restant di, moyennant le paiement d'une indemnité actuarielle.

Typologie Gissler : 1A

Commission d’instruction : 0.06 % (6 points de base) du montant du prét

A cet effet, le Conseil est sollicité pour autoriser Madame Yvette BULOUP en tant que 1°™
Adjointe au Maire :

» asigner le contrat de prét par délégation du représentant pour la collectivité

> 2 étre nommée délégataire diment habilité, a signer seul le Contrat de Prét
réglant les conditions de ce Contrat et la ou les demande(s) de réalisation de
fonds.

Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére favorablement et a I'unanimité. Il
autorise la 1% Adjointe au Maire 3 étre délégataire et a signer le prét initial dans les
conditions exposées ci-dessus.

DELIBERATION D'AUTORISATION D'EMPRUNT COMPLEMENTAIRE
A LA BANQUE DES TERRITOIRE

OBIET : Réalisation d'un Contrat de Prét Transformation Ecologique d’'un montant total de
188 186,02 € aupres de la Caisse des dépéts et consignations pour le financement de la
réhabilitation de 2 béatiments place Notre Dame. Cela dans le but d’arriver a un
financement de 1 400 000 €.

Le Conseil municipal de Montfort le Gesnois, aprés avoir entendu I'exposé sur |'opération
susvisée,

DELIBERE

Pour le financement de cette opération, le Maire est invité a réaliser auprés de la Caisse des
dép6bts et consignations un Contrat de Prét composé de 1 Ligne de Prét pour un montant
total de 188 186,02 € et dont les caractéristiques financiéres sont les suivantes :

Ligne du Prét 1 (prét complémentaire)

Ligne du Prét : Prét Transformation Ecologique

Montant : 188 186,02 euros
Durée de la phase de préfinancement : 12 mois

Durée du différé d’amortissement : 12 mois




— Durée d’amortissement : 30 ans

Périodicité des échéances : Trimestrielle
Index : Livret A

Taux d’intérét actuariel annuel : Taux du LA en vigueur a la date d’effet du contrat +
0,50 %

Révisabilité du taux d’intérét a chaque échéance : en fonction de la variation du taux
du LA

Amortissement : Déduit

Absence de mobilisation de la totalité du montant du Prét : autorisée moyennant le
paiement d’une pénalité de dédit de 1% calculée sur le montant non mobilisé a I'issue
de la phase de mobilisation.

Remboursement anticipé : autorisé a une date d'échéance d'intéréts pour tout ou partie
du montant du capital restant d{, moyennant le paiement d'une indemnité actuarielle.

Typologie Gissler : 1A

Commission d’instruction : 0.06 % (6 points de base) du montant du prét

A cet effet, le Conseil est sollicité pour autoriser Madame Yvette BULOUP en tant que 1
Adjointe au Maire :

» asigner le contrat de prét complémentaire par délégation du représentant pour la
collectivité

» aétre nommée délégataire diiment habilité, 3 signer seul le Contrat de Prét réglant
les conditions de ce Contrat et la ou les demande(s) de réalisation de fonds.

Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére favorablement et a unanimité. Il
autorise la 1% Adjointe au Maire a étre délégataire et a signer le prét complémentaire
dans les conditions exposées ci-dessus.

Rapport n° 6 : Vote des contre-valeurs de la redevance pour la performance
des systemes d'assainissement collectif

Les redevances des agences de l'eau (AELB = Agence de |'eau Loire bretagne) sont
essentielles pour financer les actions de préservation de |'eau et des milieux
aquatiques. Elles sont pergues auprés des usagers de |'eau, contribuant ainsi a la lutte
contre la pollution, a la protection de la santé et de la biodiversité, et garantissant la
quantité et la qualité de I'eau. En incitant a des pratiques vertueuses et en renforgant la
connaissance des pressions exercées sur les milieux aquatiques, ces redevances jouent un
réle clé dans la préservation de I'environnement.



Instaurées par la loi de 1964, elles ont continué a évoluer au fil des années. Depuis le ler
janvier 2025, une nouvelle réforme des redevances s'applique. Les communes ou leurs
établissements publics compétentes en matiére d'épuration des eaux usées sont concernés
par la redevance pour la performance des systémes d'assainissement collectif de I'agence
de I'eau. Cette redevance s'appuie sur un "coefficient de modulation global" qui varie entre
0,3 et 1 chaque année selon des critéeres de fonctionnement propres aux différents
ouvrages d'épuration.

Cette redevance constitue une charge pour les collectivités compétentes ; le législateur a
prévu que sa contrevaleur puisse étre répercutée sur les factures émises et I'article D213-
48-35-2 du Code de I'Environnement encadre le montant du supplément de prix de la
redevance a appliquer sur les factures d’assainissement collectif des abonnés au cours de
I'année civile a venir.

La collectivité doit ainsi multiplier le tarif de la redevance pour performance des systémes
d’assainissement collectif, voté par les instances de I'agence de I'eau par un coefficient
de modulation global estimé.

Le simulateur du coefficient de modulation global proposé par les agences de I'eau est
un outil d’aide a la décision pour les collectivités. Il met a disposition les informations
connues des agences de I'eau, permet la saisie d’hypothéses de calcul par la collectivité et
aide a définir le coefficient de modulation global estimé, ce qui permettra ainsi de
préparer les délibérations qui doivent étre prises d’icile 31 décembre de I'année (ou avant
toute facturation de I'année prochaine).

Le résultat simulé est une estimation et n‘a pas de valeur officielle. Seule I'agence

de l'eau pourra calculer le coefficient de modulation global exact lors de
Important ! linstruction de la redevance, dans 2 ans.

Le simulateur ne constitue pas une déclaration fiscale de redevances, objet d‘une

déclaration spécifique I‘année suivant I'année de redevances.

Les données saisies et simulées ne sont pas transmises a l'agence de l'eau.

L’accés au simulateur est restreint aux seuls redevables identifiés par 'agence de I'eau et
authentifiés sur le Téléservices des Redevances, a savoir les collectivités compétentes en
matiére d’épuration des eaux usées et disposant de Stations de Traitement des Eaux
Usées (STEU) ayant fonctionné au moins une journée I'année passée.

Accessible toute I'année, le simulateur permet I'estimation du coefficient de modulation
global pour I'année de facturation a venir (exemple : en 2025, vous pouvez simuler le
coefficient de modulation global de la redevance 2026, dont la facturation aux abonnés
a lieu en 2026).

Les données préremplies par I'agence de I'eau sont transmises au fur et & mesure de
I’année, avec des pics d’informations réglementaires entre ao(t et novembre de chaque
année.



Simulation de modulation de la redevance pour la
performance des systémes d'assainissement collectif

N°Redevable Nam redevable Agence de I'eau Loire-Bretagne

47579 COMMUNE DE MONTFORT LE 02-38-51-73-73
GESNOIS redevances@eau-loire-brelagne fr

Liste des STEU et simulation des modulations par STEU

Date 02/12/2025

Année de redevance Année de fonctonnement des ouvrages Coeflicient de modulation global simulé année
2026 2024 2026
0,600

Le simulateur détermine 4 titre indicatif le coefficient de modulation global de la redevance pour la performance des
systemes d'assainissement. |l se base sur les données (a vénfier et 4 campléter) de vos systémes d'assainissement
collectif actifs en 2024 1l ne conslilue pas une déclaralion fiscale des données et W'est pas opposable 4 'agence de

I'eau
047224150003 « CHEMIN DE L'HOSPICE » 4 000 EH Coefficient 0,600
Charge DCQ relenue Coelficient de modulation SIMULE
266,000 0,600
Coefficient Axe autosurveillance Coefficient Axe réglementaire Coefficient Axe performances
Simulation Simulation Simulation
0,100 0,100 0,200
Vaiidation AS STEL - Non Conformité des equpements  Cut Randement CBOS STEL! : 03,70
Va'idabon A3 Syst Callectz . Ou Confommil des performanoss on Rendement DCO STEU . 67 30
Confonmyté collecte temps sec : Ow Rendenent MES STEU - 08.90
Conformité collecte ternps de pluie . Conforme Bonne destination des boues : 0,100

En application du Décret n° 2024-787 du 9 juillet 2024 portant modifications des
dispositions relatives aux redevances des agences de |'eau et dans le cadre du contrat de
délégation de service public de Montfort-le-Gesnois, la commune doit définir la contre-
valeur de la redevance pour la performance des réseaux répercutée sur chaque usager du
service public de distribution d’eau potable / d’assainissement sous la forme d’un
supplément au prix du métre cube d’eau vendu.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L. 2224-12-2 3 L.
2224-12-4;

Vu le Code de I'environnement, notamment ses articles L. 213-10-1 a L. 213-10-6, D. 213-
48-12-1aD. 213-48-12-13 ;

Vu l'arrété du 5 juillet 2024 relatif aux modalités d’'établissement de la redevance sur la
consommation d’eau potable et des redevances pour la performance des réseaux d’eau
potable et pour la performance des systémes d’assainissement collectif ;

Vu la délibération n°2024-19 du 27 juin 2024 du conseil d'administration de I’Agence de

I'eau portant sur le projet de taux de redevances des années 2025 & 2030 et saisine des
comités de bassin pour avis conforme et notamment ses articles 2.4 et 2.5;

11



Vu le contrat de délégation de service public pour la gestion du service d’assainissement
passé entre la commune de Montfort-le-Gesnois et Véolia Eau - CGE entré en vigueur le 9
juin 2023 et notamment son article sur le recouvrement et le reversement de la part
collectivité.

Vu la convention de mandat conclu sur le fondement de Iarticle L1611-7-1 du CGCT pour
I'encaissement et le reversement de la part collectivité.

Considérant que la commune en sa qualité d’assujettie a la redevance pour la performance
des systéemes d'assainissement collectif, sera redevable envers |'agence de I'eau d’un
montant égal au produit 1°) du volume d'eau facturé aux personnes abonnées au service
d’assainissement collectif, 2°) d’un tarif fixé par I'agence de I'eau et 3°) des coefficients de

modulation ;

Considérant que I’ Agence de I'eau Loire Bretagne a fixé un tarif de 0,28 €HT par métre cube
pour la redevance pour la performance des systémes d'assainissement collectif pour
'année 2026 ;

Considérant que le coefficient de modulation correspondant 3 la performance des
systemes d'assainissement collectif est fixé pour I'année 2026 a la valeur de 0,6 (0,33 en
2025} ;

Considérant le montant forfaitaire maximal fixé par arrété du 5 juillet 2024 pour la prise en
compte, par la redevance d’assainissement, de la redevance pour la performance des
systemes d'assainissement collectif, a hauteur de 3 €/m3 ;

Considérant que la contre-valeur de la redevance pour la performance des systémes
d’assainissement collectif doit étre répercutée sur chaque usager du service public
d'assainissement collectif sous la forme d'un supplément au prix du meétre cube d'eau
assainie et que le montant de cette contre-valeur ne pourra pas dépasser le montant
forfaitaire maximal précité.

Considérant qu’il appartient au délégataire de I'assainissement collectif de facturer et de
recouvrer auprés des usagers ce supplément au prix du métre cube d'eau vendu et de
reverser a la commune les sommes encaissées & ce titre, conformément au contrat et
mandat d’encaissement conclu avec le délégataire ;

Considérant qu’il appartient donc a la commune de fixer le montant forfaitaire pris en
compte dans la redevance d’assainissement au titre la redevance pour la performance des
systémes d'assainissement collectif prévue a larticle L. 213-10-6 du code de
I'environnement, dont le délégataire est chargé d’assurer le recouvrement auprés des
usagers et de |ui reverser dans le cadre du contrat et du mandat d’encaissement ;
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Pour I'année 2026 le montant de la contre-valeur de la redevance pour la performance des
systemes d’assainissement collectif devant étre répercutée sur chaque usager du service
public d'assainissement collectif sous la forme d'un supplément au prix du métre cube
d'eau vendu, a: 0.28 x 0.6 = 0,168 € HT / m3 (0,0924 en 2025) ;

Les élus échangent sur les normes européennes liées a I’assainissement.

Apreés en avoir échangé, le conseil municipal délibére favorablement et a 'unanimité. Ii
autorise, Monsieur le Maire, a signer tous les documents et les actes administratifs
nécessaires a la mise en cesuvre de la délibération.

Rapport n° 7 : Révision des tarifs des concessions de cimetiére

Les travaux d’entretien et d’amélioration du cimetiére qui ont été réalisés et le co(it des
fournitures et des services apportés justifient de procéder a une révision des tarifs.
La derniére révision des tarifs des concessions de cimetiére date du 5 novembre 2020.

Au cours de I'année 2025, divers travaux ont été réalisés : reprises administratives au
cimetiére Notre-Dame, achat de cavurnes et agrandissement de |'espace cinéraire au
cimetiére Saint -André avec un nouveau module de 12 cases columbarium.

Ces frais sont supportés par la Commune. Les nouveaux tarifs proposés sont applicables a

la validation du Conseil municipal de ce jour.

Différents tarifs concessions cimetiéres pour étude

e TG Caveau réhabilités [terrain + caveau) Colombarium B
[rerrain + caveau ‘ : o
caveau 3 cases +durée terrain)
30ans 30ans 30ans
30ans
1cases 2 cases
Bouloire 450€ X X 800€ BOO€
Parigné I'Eveque 300€ 250 € ( sans le tarif terrain) 310 € sans le tarif terrain) 300€ 300€
La Ferté-Bernard 509€ X X 1000€ 1000€
Saint Mars la Brigre 1000€ X X 1400€ B0O€
Prix moyen suivant devis
réalisé derniérement 228 ks £y
Devl! S ns 06/2025 :
. L0 ML AEATEE / 8500 € pour 12 cases soit 4| 2100 € pour 7 cavurnes soit 3 I'unité
Observations 17210 € pour 35 concessions reprises solt 3 X X 'unité 708,33 € 00€
V'unité 491,71 €
Suivant délib du
200€ 90 € 500€
™M 06/11/2020 ¢
L
G N
ouvelle a00€ 650€ 710€ 750€ 500€
proposition

Un caveau neuf est estimé & 1500 € (1 place) & 2500 € (2 places)
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Madame COULON demande si c’est ce tarif qui sera appliqué en cas de
renouvellement également ? Monsieur le Maire indique que oui, effectivement.

Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére et approuve ce rapport a I’unanimité.

Rapport n° 8 : Arrét du livret de mariage et mise en place d'un bon cadeau

Actuellement, lors des cérémonies de mariage et noces d’or nous remettons aux personnes
un bouquet de fleurs et un livret de mariage.

Ce livret de mariage reprend I'histoire du mariage depuis 1660, les droits et devoirs des
époux, les différents types de contrat de mariage et également une partie livre d’or.

Nous souhaitons arréter ce livret et le remplacer par un bon cadeau utilisable 3 « La
créperie le blé noir » restaurant de notre commune.
Il est convenu afin de faire travailler nos commergants locaux de modifier tous les ans le

lieu ou pourra étre échangé ce bon.
La validité du bon serait sur I’année en cours.

Le colt du livret de mariage est de 35 € nous proposons de ce méme montant pour le bon
cadeau valable au restaurant « la créperie le blé noir ».

Les élus échangent sur le fait qu’il parait difficile de changer de commerce tous les ans. lls
pensent souhaitable de réfléchir a un projet qui soit équitable et plus simple.

Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére défavorablement a I'unanimité.

Rapport n® 9 : Convention d’occupation temporaire du domaine public
concernant le parking du boulodrome

En vertu de la délibération prise en conseil municipal le 1¢" juillet 2025, autorisant Monsieur
le Maire a signer une convention avec la société Le Mans Sun Ill, pour le projet d’ombriére
du parking du boulodrome ; la présente convention d’occupation temporaire du domaine
public est proposée a la commune de Montfort-le-Gesnois.

Intitulé du projet : Ombrléres de parking - Boulodrome
Adresse : 18 rue des Violettes, 72450 MONTFORT-LE-GESNOIS
Référence(s) cadastrale(s) : 000 AE 0081
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Objet de 'utilisation :

La Société Bénéficiaire utilisera I'Emprise indiquée ci-avant pour le développement, la conception, la réalisation
et I'exploitation d'une centrale photovoltaique, (ci-aprés I'« Equipement ») afin de produire et de commercialiser
de I'électricité, a exclusion de tout autre usage.

Le modéle d’exploitation de la centrale photovoltaique privilégié sera celui de I'autoconsommation collective,
avec revente du surplus. La Collectivité sera prioritaire pour 'acheminement de I'électricité. Les modalités seront
définies par les deux parties dans une convention propre a ces fins.

La Société Bénéficiaire déclare parfaitement connaitre fes lieux mis & disposition pour les avoir vus et visités et
qu'ils sont conformes a la destination ci-dessus définie.

La Société Bénéficiaire s'interdit d’occuper ou d'encombrer méme temporairement tout ou partie de 'Emprise
mise & disposition sauf nécessité liée a la stricte exécution des travaux de construction ou d'entretien. Elle
s'engage en toute hypothése a prendre toute disposition afin de perturber le moins possible les agents et/ou
usagers du site.

Durée :

La présente convention prend effet & compter de la premiére prise en possession des emplacements fonciers par
la Saciété Bénéficiaire, Elle est conclue pour une durée de TRENTE (30) ans 4 compter de la date de mise en
service de la centrale photovoltaique.

SIX (6} mois avant le terme de la présente convention, les Parties se rapprocheront pour discuter ensemble d’un

nouvel accord qui, s'il aboutit, sera soumis & délibération du Conseil Municipal et fera objet d’une Convention
d'Occupation propre a cette fin.

Obligations du bénéficiaire :

1. Prendre les lieux mis a disposition en Fétat ou ils se trouvent le jour de la remise, sans pouvoir exiger de
la Collectivité de remise en état ou de réparations pendant la durée de la convention ;

2. Maintenir en bon état d’entretien, de sécurité et de propreté I'Equipement et 4 remplacer, s'il y a lieu,
ce qui ne pourrait pas étre réparé ;

3. Occuper les lieux mis & disposition dans le cadre d’une utilisation normale et conformément 3 la
destination prévue a l'article 1 de la présente convention ;

4. Aviser la Collectivité immeédiatement de toutes dépréciations subies par I'Equipement dés lors qu'elles
pourraient avoir une incidence sur le site supportant I'installation quand bien méme il n’en résulterait
aucun dégat apparent ;



5. Ne faire aucune modification de I'Equipement susceptible de porter atteinte au site ou de perturber la
bonne marche du service qul 'occupe sans Fautorisation expresse préalable et écrite de la Collectivité ;

6. Falre son affaire personnelle de 'exploitation de |'Equipement, de maniére que la Collectivité ne subisse
aucun inconvénient et ne puisse &tre inquiétée pour cette mise a disposition, pour quelque cause que

cesolt ;

7. Lalsser circuler librement les agents et usagers de la Collectivité, ceux-ci étant informés, le cas échéant,
des précautions 3 prendre pour la préservation de I'Equipement ;

8. Faire en sorte que son activité telle que définie dans la présente convention ne perturbe pas le
fonctionnement du site ;

9. Respecter I'ensemble de la réglementation applicable au site de I’Emprise mise & disposition.

Montant de la redevance annuelle : 2080 €

ANNEXE 1 : Implantation envisagée

————
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Apreés en avoir échangé, le conseil municipal délibére et approuve ce rapport a I’'unanimité.
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Rapport n° 10 : Convention d’occupation temporaire du domaine public
concernant le parking de la salle omnisport

En vertu de la délibération prise en conseil municipal le 1" juillet 2025, autorisant Monsieur
le Maire a signer une convention avec la société Le Mans Sun ill, pour le projet d’'ombriére
du parking du boulodrome ; la présente convention d’occupation temporaire du domaine
public est proposée a la commune de Montfort-le-Gesnois.

Intitulé du projet : Ombriéres de parking/ Hangar de stockage matériels associatifs
Adresse : 445 Route de Sillé Le Philippe, 72450 MONTFORT-LE-GESNOIS

Référence(s) cadastrale(s) : 000 B 394 ; 000 B 440

Objet de I'utilisation :

La Société Bénéficiaire utilisera I'Emprise indiquée ci-avant pour le développement, [a conception, la réalisation
et I'exploitation d’une centrale photovoltaique, (ci-aprés I'« Equipement ») afin de produire et de commercialiser
de I'électricité, a I'exclusion de tout autre usage.

Le modéle d'exploitation de la centrale phatovoltaique privilégié sera celui de l"autoconsommation collective,
avec revente du surplus. La Collectivité sera prioritaire pour 'acheminement de I'électricité. Les modalités seront
définies par les deux parties dans une convention propre a ces fins.

La Société Bénéficiaire déclare parfaiternent connaitre les lieux mis & disposition pour les avoir vus et visités et
qu'ils sont conformes a la destination ci-dessus définie.

La Société Bénéficiaire s'interdit d’occuper ou d’encombrer méme temporairement tout ou partie de 'Emprise
mise a disposition sauf nécessité liée a la stricte exécution des travaux de construction ou d'entretien. Elle
s'engage en toute hypothése a prendre toute disposition afin de perturber le moins possible les agents et/ou
usagers du site.

Durée :

La présente convention prend effet a compter de la premiére prise en possession des emplacements fonciers par
la Société Bénéficiaire. Elle est conclue pour une durée de TRENTE (30) ans 4 compter de la date de mise en
service de la centrale photovaltaique.

SIX (6) mois avant le terme de la présente convention, les Parties se rapprocheront pour discuter ensemble d'un

nouvel accord qui, s'il aboutit, sera soumis a délibération du Conseil Municipal et fera l'objet d’'une Convention
d’Occupation propre a cette fin.
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Obligations du bénéficiaire :

Prendre les lieux mis a disposition en I'état ol ils se trouvent le jour de la remise, sans pouvoir exiger de
la Collectivité de remise en état ou de réparations pendant la durée de la convention ;

Maintenir en bon état d’entretien, de sécurité et de propreté I'Equipement et & remplacer, s'l y a lieu,
cte qui ne pourralt pas 8tre réparé ;

Occuper les lleux mis 3 disposition dans le cadre d’une utilisation normale et conformément 3 la
destination prévue 3 l'article 1 de la présente convention ;

Aviser la Collectivité Immédiatement de toutes dépréciations subles par 'Equipement dés lors qu'elles
pourraient avoir une incldence sur le site supportant I'installation quand blen méme il n"en résulterait
aucun dégét apparent ;

Ne faire aucune modification de I’Equipement susceptible de porter atteinte au site ou de perturber la
bonne marche du service qui 'occupe sans 'autorisation expresse préalable et écrite de la Collectivité ;

Falre son affaire personnelle de I'exploitation de I'Equipement, de maniére que la Collectivité ne subisse
aucun inconvénient et ne puisse étre inquiétée pour cette mise 3 disposition, pour quelque cause que

cesolt;

Laisser circuler librement les agents et usagers de la Collectivité, ceux-ci étant informés, le cas échéant,
des précautions & prendre paur la préservation de I'Equipement ;

Faire en sorte que son activité telle que définie dans la présente convention ne perturbe pas le
fonctionnement du site ;

Respecter l'ensemble de la réglementation applicable au site de I’Emprise mise & disposition.

Montant de la redevance annuelle : 100 €
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Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére et approuve ce rapport a 'unanimité.

Rapport n° 11 : 2 conventions pour le branchement ENEDIS relatif au projet
des ombriéres du parking du stade et de la piste d’athlétisme

Par courrier regu en mairie le 4 novembre 2025, le bureau d’étude nommé TOPO ETUDES,
mandaté par ENEDIS a sollicité I'accord du Conseil Municipal pour permettre I'installation
d’un poste de transformation électrique et tous ses accessoires, ainsi que |'établissement
a demeure, dans une bande de 3 m de large, d’une canalisation souterraine sur une
longueur totale d’environ 120 métres avec ses accessoires pour permettre le raccordement
au réseau public d’électricité des installations photovoltaiques du parking du stade et de la
piste d’athlétisme.
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57, Le projet nécessite :

1) L'implantation d’ouvrages électriques sur la parcelle communale cadastrée B394 et
I'approbation d’une convention d’une convention de mise & disposition d’une
portion de terrain communal de 25m2 au bénéfice d’'ENEDIS ;

2) La conclusion d’une convention de servitudes pour le passage d’ouvrages dans une
bande de 3 métres de large, a savoir une canalisation souterraine sur une longueur
de total d’environ 120 métres et ses accessoires, au bénéfice d’ENEDIS.

Les travaux consistent en :
- la pose d’un poste de transformation de type PSS-B, accompagné d’un coffret de
réseau et d’un coffret de branchement ;
- L’installation de 2 raccordements HTA et un départ BT ;
- La pose d’un cable de branchement en souterrain sur environ 120 métres.

1) Une convention de mise a disposition transmise par ENEDIS

La convention transmise par ENEDIS prévoit notamment les engagements suivants :

- Occuper un terrain d’une superficie de 25m2, situé La Sapiniére de Blanchardo
faisant partie de I'unité fonciére cadastrée B0394 d’une superficie totale de 20301
m2.

- Ledit Terrain est destiné a I'installation d’un Poste de transformation de courant
électrique et tous les accessoires alimentant le réseau de distribution publique
d’électricité (ci-dessous un plan délimitant 'emplacement réservé 3 ENEDIS).

- Le Poste de transformation de courant électrique et les appareils situés sur cet
emplacement font partie de la concession et & ce titre seront entretenus et
renouvelés par ENEDIS.

La présente convention n’occasionnera pas d’indemnités au profit de la Commune.
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2) Une convention de servitudes transmise par ENEDIS

La convention transmise par ENEDIS prévoit notamment les engagements suivants :

b

Etablir a demeure une bande de 3 métres de large, une canalisation souterraine
sur une longueur totale d’environ 120 métres ainsi que ses accessoires ;

Etablir si besoin des bornes de repérage ;

Poser sur socle un ou plusieurs coffres (s) et/ou ses accessoires ;

Effectuer 'élagage, I'abattage ou le dessouchage de toutes plantation, branches
ou arbres, qui se trouvant a proximité de 'emplacement des ouvrages, génent
leur pose ou pourraient par leur mouvement, chute ou croissance occasionner
des dommages aux ouvrages, étant précisé que ENEDIS pourra confier ces
travaux au propriétaire, si ce dernier le demande et s’engage a respecter la
réglementation en vigueur ;

Utiliser les ouvrages désignés ci-dessus et réaliser toutes les opérations
nécessaires pour les besoins du service public de la distribution d’électricité
(renforcement, raccordement...). Par voie de conséquence, ENEDIS pourra faire
pénétrer sur la propriété ses agents ou ceux des entrepreneurs diiment
accrédités par lui en vue de la construction, la surveillance, I'entretien, la
réparation, le remplacement et la rénovation des ouvrages ainsi établis. ENEDIS
veille a laisser la parcelle concernée dans un état similaire 3 celui qui existait
avec son intervention au titre des présentes. Le propriétaire sera préalablement
averti des interventions, sauf en cas d’urgence.

Cette convention sera conclue a titre gratuit.
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Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére et approuve a l'unanimité la
signature de ces deux conventions et :
e Approuve la servitude de passage appartenant a la commune, au profit d’ENEDIS ;
e Approuve la convention de mise a disposition de I'unité fonciére cadastrée B0394,
au profit d’ENEDIS ;
e Autorise la signature des 2 conventions ;
e Donne pouvoir 3 Monsieur le Maire pour signer tout document afférent et pour
entreprendre toute démarche administrative nécessaire a la mise en oeuvre du
projet.

Rapport n° 12 : convention de mise a disposition de locaux au profit des
professionnels de la CDC du Gesnois bilurien aux écoles

Mdkféf't le - 6;5'\04' S

| E'_-";ill_ u_‘if N

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE LOCAUX
Enfance Jeunesse « Bureaux »
A I'étage 70 grande rue 72450 Montfort-le-Gesnois

La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles la commune
de Montfort le Gesnois met a disposition des locaux ainsi que le mobilier nécessaire, au
profit de la Communauté de communes pour l'exercice de la compétence Enfance et
Jeunesse.

Les locaux et le mobilier mis a disposition, dont la désignation et 'utilisation suivent, sont
a usage de bureaux destinés aux services Enfance et leunesse, et utilisés, exclusivement,
par le personnel assurant I'encadrement des enfants et des jeunes.

Utilisation des pieces (voir plan annexé) situées au ler étage de I'ex-logement de I'école
primaire.

- Bureau « Responsable de Site » 10,20 m? : Utilisé le lundi, mardi, jeudi et vendredi de 9h
a 16h et le mercredi de 9h a 11h30 (travail administratif).

- Bureau « Equipe » 12,60 m? : Utilisé tous les jours par le RS (présence du photocopieur)

et, de maniére accasionnelle, sur les temps de réunion enfance soit environ 30 matinées
sur l'année.
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- Salle de réunion 36,70 m? : Utilisée principalement par I'enfance sur les temps de réunion
soit environ 30 matinées sur I'année. La jeunesse peut étre amenée a I'utiliser le mercredi
matin pour des rencontres et des temps de réunion.

- Bureau « Jeunesse » 9,66 m? : Utilisé par I'équipe jeunesse le mercredi matin de 9h a 12h
et de maniére ponctuelle les mardi et/ou jeudi sur la matinée.

- Cuisine 10,80 m? : Utilisée par la jeunesse pour déjeuner et par l'enfance pour faire
chauffer de I'eau sur les temps de réunion.

- 2 Toilettes de 1,68 m? soit 3,36 m? : Utilisation commune

® Participation financiére de la communauté de communes :

D’une part, la Communauté de communes reversera a la commune de Montfort le Gesnois
pour la prise en charge du ménage des locaux y compris l'entretien des vitres, une somme
forfaitaire calculée en fonction du taux horaire et des heures de ménage passées par l'agent
d’entretien.

Les heures de ménage et le taux horaire se présentent comme suit :
— Semaine scolaire : 2 heures / semaine x 36 semaines
— Petites vacances et été : 2 heures / semaine x 11 semaines
— Taux horaire actuel : 24,74 euros, et sera revalorisé suivant évolution de la grille
indiciaire.

D’autre part, la Communauté de communes reversera a la commune de Montfort le Gesnois
le colit de sa consommation réelle des fluides (eau — électricité et fibre).

La commune de Montfort le Gesnois adressera un titre de recette a la Communauté de
communes chaque 6 mois (juin et décembre) pour recouvrer sa créance. Les justificatifs
seront joints a chaque titre de recette.

Cette mise a disposition ne donne lieu a aucun loyer.

Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére et approuve a I'unanimité la
signature de cette convention.

Rapport n°13 : convention de prestation de services au profit des
professionnels de la CDC du Gesnois bilurien

La convention de prestation existe au sein de la collectivité depuis de nombreuses années,
la derniére a été signée en 2020, elle a besoin d’étre actualisée.
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CONVENTION DE PRESTATION DE SERVICE

La présente convention a pour objet de définir et de préciser les conditions
d’intervention des services de la Commune au bénéfice de la Communauté de
communes, qui ne dispose ni des moyens humains, ni des locaux et matériels spécifiques
pour assurer la restauration des enfants et des animateurs dans le cadre des actions
entrant dans le champ de la compétence enfance jeunesse.

La compétence enfance jeunesse comprend :
e Le temps périscolaire
e Les mercredis loisirs
e L’Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH)

La présente détaille :
e L'organisation nécessaire pour permettre le bon fonctionnement du service des
repas
¢ Le temps alloué au ménage
¢ La mise a disposition du restaurant scolaire pour la prise des repas
e La modalité de calcul pour la facturation de la prestation

Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére et approuve a I'unanimité la
signature de cette convention.

Rapport n° 14 : Actualisation de la convention de mise a disposition d’un
agent de la CDC du Gesnois bilurien au profit de notre commune

La présente convention existe au sein de la collectivité depuis le 1 septembre 2019, il s’agit
ce jour d’une actualisation.

La Collectivité d’origine met, une professionnelle, Adjointe territoriale d’animation
principale 2nde classe, a la disposition de la Collectivité d’accueil pour exercer les fonctions
de surveillance des enfants sur le temps de pause méridien, & temps partiel, les lundis,
mardis, jeudis et vendredis durant les périodes scolaires.
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Cette personne est mise a disposition auprés de la Collectivité d’accueil 3 compter du 01
septembre 2025 pour une durée de 3 ans soit jusqu’au 31 aolt 2028 (cette durée ne peut
excéder 3 ans, renouvelable par périodes ne pouvant excéder cette durée).

% Rémunération et remboursement

Versement : La Collectivité d’origine versera la rémunération correspondant a son grade
d’origine et son régime indemnitaire, le cas échéant.

Remboursement : La Collectivité d’accueil remboursera, a la Collectivité d’origine, le

montant de la rémunération, ainsi que les cotisations et contributions y afférentes, le cas
échéant, les frais de déplacement, avantage en nature et tout autre frais engagé par la
Collectivité, au prorata des heures de la mise a disposition sur présentation d’un état
trimestriel.

% Actualisation

La présente convention actualise la période de référence et comptabilise des temps de
réunion dédiés a I'activité (passage d’informations, précision concernant I’organisation ou
les procédures, échange sur des situations difficiles...).

Madame ROHART demande si cette professionnelle est aussi conviée aux temps de
réunion de la collectivité (réunion du personnel, voeux...) ?

Monsieur TRIFAUT précise que oui, tout a fait, mais son activité cumulée ne lui permet pas
forcément de se rendre disponible.

Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére et approuve a l'unanimité la
signature de cette convention.

Rapport n° 15 : Reconduction de I'outil e-primo pour I’école élémentaire
des Tilleuls

Le rectorat de 'académie de Nantes et les collectivités locales développent depuis 2013 un
partenariat en vue de mettre a disposition des éléves, de leurs parents et des enseignants
des écoles de I'académie de Nantes un I'Espace Numérique de Travail (ENT) nommé « e-
primo »,

L'ENT e-primo représente un levier fort de communication entre les écoles, les collectivités
et les parents d’éléves, offrant une solution simple, sécurisée et partagée a I'échelle du
territoire. Par ailleurs, 'ENT e-primo permet de développer les usages pédagogiques et
éducatifs du numérique a I'école afin de répondre aux enjeux sociétaux.
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La gouvernance du projet est assurée par un groupe de pilotage académique présidé par le
recteur et des groupes de travail départementaux consacrés au numérique et pilotés par
les IA-DASEN en lien avec la Délégation Académique au Numérique Educatif.

Les collectivités sont, a ce titre, des partenaires indispensables dans la réussite de la
scolarité des éléves.

Le 15 février 2024 nous avons accueilli 2 membres de cette équipe en mairie, une
présentation de I'outil a été réalisé auprés des directrices des écoles publiques et I'école
des Tilleuls a souhaité sy inscrire.

Le prix actuel est de 3€ TTC par éléve et par année, 5€ TTC pour un engagement sur 2
années. L’école comptait 128 éléves au moment de |'adhésion, soit un colt de 384 € TTC
maximum pour 2025-2026.

% Le marché académique de I’'Espace Numérique de Travail e-primo sera renouvelé
en 2026 :

e le nouveau marché e-primo (2026-2030), espace numérique de travail des écoles
de I'académie de Nantes s'adresse a |'ensemble des collectivités et des écoles.

e Une convention de groupement de commandes Rectorat/Collectivités est donc
proposée et donnera lieu a des tarifs plus avantageux (a retourner pour le 24 janvier
2026 au plus tard).

Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére et approuve a lunanimité, la
participation de la commune au nouveau marché proposé.

Rapport n° 16 : Rapport d’activité 2024 de la CDC du Gesnois bilurien

L'article L 5211-39 du code général des collectivités territoriales prévoir que "Le président
de |'établissement public de coopération intercommunale adresse chaque année, avant le
30 septembre, au maire de chaque commune membre un rapport retracant I'activité de
I'établissement accompagné du compte administratif arrété par I'organe délibérant de
I'établissement. Ce rapport fait I'objet d'une communication par le maire au conseil
municipal en séance publique au cours de laquelle les représentants de la commune a
l'organe délibérant de I'établissement public de coopération intercommunale sont
entendus. Le président de I'établissement public de coopération intercommunale peut étre
entendu, a sa demande, par le conseil municipal de chaque commune membre ou 3 la
demande de ce dernier.

Les représentants de la commune rendent compte au moins deux fois par an au conseil
municipal de I'activité de I'établissement public de coopération intercommunale.

Vous trouverez en piéce jointe le rapport d'activités 2024 de la Communauté de communes
Le Gesnois-Bilurien.

28



COMMUNAUTE DE COMMUNES

LE GESNOIS BILURIEN

RAPPORT

D'ACTIVITE
2024

i,

Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére et approuve a 'unanimité ce rapport
d’activiteé.

Rapport n° 17 : Participation Centre d’information sur les droits des
femmes et des familles (CIDFF) 2025

Monsieur le Maire rappelle que le CIDFF de la Sarthe est une association qui assure des
permanences juridiques aupres des habitants de notre territoire. Elle est agréée par I'Etat
pour sa mission d’intérét général d’'information sur les droits. Ces permanences ont lieu 2
fois par mois au Centre social LARES. Une juriste répond aux sollicitations, elle est diplédmée
et formée 3 la lutte contre les violences sexistes et sexuelles.

Le CIDFF sollicite une participation afin d’assurer le financement de leurs services. Le
conseil d’administration du Centre social LARES a fixé le versement d’une cotisation d’un
montant de 0.10 € par habitant et par commune.

En 2024, la participation s’élevait 4 291.70 €.

Pour 2025, le CIDFF a alerté sur sa situation financiére. Un courrier a été adressé a la CDC
du Gesnois bilurien et a la commune (joints aux présents documents).

Une cotisation de 0.15 € par habitant est demandée.

Lors du recensement 2022 de I'INSEE, la population totale était de 2964 habitants soit
une cotisation de 444,60 € pour 2025.

Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére et approuve a I'unanimité cette
cotisation pour I’année 2025.

Rapport n° 18 : Financement de bons d’achats au profit du personnel

Dans le cadre des fétes de fin d’année, Monsieur le Maire propose de remercier les
personnels, pour le travail effectué, par I'attribution d’un bon d’achat d’une valeur de 30 €
afaire valoir dans les commerces de la commune. Ces derniers seraient payés directement
par la Mairie sur présentation des bons par les agents.

Afin de pouvoir payer directement les commergants, les services du Trésor Public indiquent
qu’une délibération est nécessaire.
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Il est demandé au conseil municipal d’accepter la prise en charge de ces bons sur
I'imputation 623 Publicités, publications, relations publiques (M57).

Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére et approuve & l'unanimité ce
financement.

Rapport n° 19 : Transfert de la compétence voirie d’intérét communautaire
a la CDC du Gesnois bilurien

Monsieur le Maire rappelle qu’en application de I'article L. 5211-17 du Code général des
collectivités territoriales, les communes membres de la Communauté de communes
peuvent a tout moment transférer, en tout ou partie, a cette derniére, certaines de leurs
compétences dont le transfert n’est pas prévu par la loi ou par la décision institutive ainsi
que les biens, équipements ou services publics nécessaires a leur exercice.

Le transfert de la compétence de la voie de circulation interne aux zones d’activités
économiques a été discuté et adopté en Conseil communautaire du 16 octobre 2025 afin
de faciliter I'exercice cohérent, tant juridiguement que budgétairement, de la compétence
obligatoire zone d’activités économiques.

La délibération du Conseil communautaire nous a été notifiée le 23 octobre 2025. Le
Conseil Municipal dispose d’un délai de 3 mois pour se prononcer sur ce transfert de
compétence. A défaut d’une délibération dans ce délai, la décision de la commune est
réputée favorable.

Monsieur TRIFAUT rappelle également que le transfert de cette compétence entrainera, de
plein droit, une mise a disposition des biens meubles et immeubles existants, a la date du
transfert, pour I’exercice de cette compétence.

En tout état de cause, toutes les voies de circulation communales en dehors du périmétre
des ZAE resteront la compétence de la commune.

Le Conseil Municipal,

Vu le Code général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération n°2025-10-103 du 17 octobre 2025 portant transfert de compétence —
création, aménagement et entretien de la voirie d’intérét communautaire ;

Vu la notification de la délibération en date du 23 octobre 2025 et le récépissé délivré en
date du 1°" décembre 2025.

Entendu I'exposé de Monsieur le Maire.
Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal délibére et décide a I'unanimité :
D’approuver le transfert de compétence de la voirie d’intérét communautaire a la

Communauté de communes Le Gesnois Bilurien.
— D’autoriser Monsieur le Maire a notifier cette décision a la Communauté de

communes Le Gesnois Bilurien.
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Rapport n®20 : Mandat donné au Centre de gestion de la Sarthe pour
élaborer un contrat collectif de santé au profit des agents de la commune

Protection sociale complémentaire — Conventions de participation pour la couverture du
risque santé des agents

Vu:
- le code général des collectivités territoriales ;

- le code général de la fonction publique, et notamment les articles L.452-11, L. 221-1
al.227-4etl.827-1aL.827-12;

- le code de la commande publique, et notamment ses articles L.2113-6 3 L..2113-8 ;

- larticle 40 de la loi n° 2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction
publique ;

- lPordonnance 2021-174 du 17 février 2021 relative a la négociation et aux accords
collectifs dans la fonction publique ;

- lordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale
complémentaire dans la fonction publique ;

- le décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement ;

- le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & |a participation des collectivités
territoriales et leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents ;

- la circulaire N°RDFB 1220789 C du 25 mai 2012 relative & la participation des
collectivités territoriales et des établissements publics & la protection sociale
complémentaire de leurs agents ;

- I'accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la protection sociale
complémentaire dans la fonction publique territoriale ;

- ['avis favorable du Comité social territorial du 23 septembre 2025.

EXPOSE

La réforme de la protection sociale complémentaire (PSC) dans la fonction publique
territoriale, initiée par I'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021, place la couverture des
risques prévoyance et santé des agents au premier plan de la responsabilité des employeurs
publics territoriaux.

Elle introduit notamment une obligation pour ces derniers de mettre en ceuvre une
participation financiére a la couverture du risque prévoyance de leurs agents & compter du
1¢" janvier 2025, puis a celle des risques frais de santé a compter du 1¢ janvier 2026, ainsi
que des niveaux minimums de couverture pour chacun des risques. Le décret n°2022-581 du
20 avril 2022 est venu en préciser les modalités.
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A l'issue d’un processus de négociation engagé au niveau national, I'accord collectif signé le
11 juillet 2023 ouvre, en paralléle du volet prévoyance, des discussions sur les contours des
futurs régimes de couverture du risque santé. En effet, les parties audit accord s’engagent a
un dispositif de revoyure qui a vocation a se substituer a celui prévu au Il de I'article 8 du
décret n® 2022-581 du 20 avril 2022.

A date, la participation minimale des employeurs territoriaux en matiére de frais de santé a
compter du ler janvier 2026 s’établit a 15 € par agent et par mois (soit 50 % d’un montant
de référence fixé a 30€). En outre, les contrats de frais de santé proposés aux agents de la
fonction publique territoriale doivent étre constitués d’un panier de soins de référence,
déterminé par le décret n° 2022- 581 du 20 avril 2022 et précisé au Il de l'article L. 911-7 du
code de la sécurité sociale.

Parallélement, 'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 a confirmé le rdle d’expertise
des centres de gestion qui ont désormais I'obligation de conclure, pour le compte des
collectivités territoriales et des établissements publics de leur ressort, des conventions de
participation en matiére de santé et de prévoyance.

Les enjeux sont multiples : couverture complémentaire de frais de santé pouvant découler
de situations de maladie, maternité ou encore d’accident, attractivité du secteur public,
équilibre financier, dialogue social. Le domaine expert qu’est celui de I'assurance des
collectivités et de leurs établissements publics en accroit la complexité.

Afin de répondre a I'ensemble de ces enjeux, les centres de gestion des Pays de la Loire ont
décidé de construire ensemble un cadre de mise en ceuvre collectif et sécurisé en matiére
de frais de santé également.

Au regard de ce contexte juridique et technique, compte tenu de la complexité et |'expertise
imposées par ce type de dossier, le Centre de gestion de la Sarthe a décidé, avec les autres
centres de gestion de la région des Pays de la Loire, d’engager un marché afin d’étre en
mesure de proposer a I'ensemble des employeurs publics de leur ressort géographique une
offre pointue et adaptée aux différentes problématiques rencontrées en matiére de frais de
santé a compter du 1° juillet 2027.

Dans cette perspective, le Centre de gestion de la Sarthe et les autres centres de gestion de
la région des Pays de la Loire se sont engagés dans une démarche experte et globale, qui
offre aux collectivités territoriales et aux établissements publics de leur ressort un
accompagnhement de haut niveau sur tous les aspects juridiques, fiscaux, sociaux et
financiers inhérents a la protection sociale complémentaire.

Ainsi, le Centre de gestion de la Sarthe et les autres centres de gestion de |a région des Pays
de la Loire piloteront I’ensemble du processus au bénéfice des employeurs territoriaux d’une
part, des agents assurés d’autre part. Ce pilotage couvrira la définition des régimes de
garanties, la rédaction du cahier des charges, la conduite des négociations avec les assureurs,
I'analyse des offres, le suivi et le pilotage des contrats collectifs dans le temps.
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La mutualisation des risques sur un large périmétre permettra de renforcer I'attractivité
auprés des organismes d’assurances, d’optimiser la tarification des risques, de piloter au
mieux les risques et les données de consommation médicale.

Forts du vif succés rencontré sur la démarche collective de prévoyance ayant permis de
couvrir 66 400 agents territoriaux dans 1 542 collectivités et établissements publics
régionaux, le Centre de gestion de la Sarthe et les autres centres de gestion de la région des
Pays de la Loire ont décidé d’initier une démarche similaire de mutualisation & grande
échelle, ce qui constitue un gage de compétitivité pour les employeurs territoriaux et les
agents qui adhereront a la consultation.

Afin d’assurer une couverture complémentaire de frais de santé de qualité aux agents a effet
du 1¢ juillet 2027, le conseil municipal souhaite délibérer pour donner mandat au Centre de
gestion de la Sarthe, membre du groupement de commandes constitué avec les autres
centres de gestion de la région des Pays de la Loire, pour I'organisation et la réalisation d’une
mise en concurrence visant a la sélection d’un ou plusieurs organismes d’assurance ainsi que
la conclusion de conventions de participation pour la couverture du risque santé des agents
2 effet du 1¢ juillet 2027.

Le Maire informe les membres du conseil municipal que le Centre de gestion de la Sarthe et
les autres centres de gestion de la région des Pays de la Loire vont lancer pour le compte des
collectivités territoriales et établissements publics leur ayant donné mandat, une procédure
de mise en concurrence en conformité avec le code de la commande publique pour conclure
des conventions de participation pour la couverture du risque santé.

Cette procédure permettra a tout agent d’un employeur public territorial ayant adhéré aux
conventions de participation d'accéder a une offre « frais de santé mutualisée, attractive et
éligible a la participation financiére de son employeur a compter du 1° juillet 2027 ».

Le Maire précise qu’afin de pouvoir bénéficier de ce dispositif, il convient de donner mandat
préalable au Centre de gestion de la Sarthe afin de réaliser une mise en concurrence visant
a la sélection d’un ou plusieurs organismes d’assurance en vue de conclure des conventions
de participation pour la couverture du risque santé des agents a effet du 1°" juillet 2027.

7

DELIBERE

Aprés discussion, il est proposé au conseil municipal de donner mandat au Centre de
gestion de la Sarthe pour la réalisation d’'une mise en concurrence visant a la sélection d’un
ou plusieurs organismes d’assurance et la conclusion de conventions de participation pour
la couverture du risque santé des agents a effet du 1 juillet 2027.

Apres en avoir échangé, le conseil municipal délibére et approuve a Punanimité cette
proposition.
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Rapport n° 21 : Médecine du travail

Depuis janvier 2025, la commune n’a plus de service de médecine du travail a proposer a ses
agents alors que c’est une obligation d’employeur. Santé 72 a souhaité arréter ce service
proposé aux collectivités en 2024 et 2025, les collectivités concernées en avait été avisées
par courrier. Les visites avaient déja pris du retard en 2024 sur notre commune, cela s’est
accentué en 2025 et ce retard empéche le bon suivi des situations des agents
(accompagnement en fonction des éléments de santé) ainsi que la réalisation de certains
documents importants dans la gestion du personnel.

Le Centre de gestion de la Sarthe, a été recontacté par Santé 72 au travail en novembre 2025
avec une nouvelle proposition :

e Mise en place d’une cellule de professionnels dédiés « fonction publique » ;

e Les visites seraient centralisées dans les locaux de Santé au travail au Mans ;

e Les tarifs sont les suivants :

Le tarif pour I'année 2026 est fixé a 138 HT per capita, quelle que soit la catégorie de
surveillance médicale.

L'absentéisme donne lieu a une facturation complémentaire sur la base de 90 € HT par
rendez-vous non honoré et non décommandé dans un délai de 2 jours ouvrables.

La visite d’embauche par salarié nouvellement embauché s’éléve a 95 € HT.

Ces cotisations seront révisables chaque année.

Le CST a rendu un avis favorable le 27 novembre 2025.
Il est proposé de délibérer pour pouvoir accéder au service 8 compter du 1°" janvier 2026.

Vu:

- le code général de la fonction publique et notamment les articles L. 136-1 et L.812-3
al.812-5;

- le code du travail ;

- ledécretn®85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail
ainsi qu'a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique
territoriale ;

- I'avis du Comité social départemental du 27 novembre 2025.

Chaque employeur public territorial est tenu de prendre les dispositions nécessaires pour
éviter toute altération de I'état de santé des agents du fait de leur travail, notamment en
surveillant les conditions d’hygiéne du travail, les risques de contagion et I'état de santé des
agents, et doit disposer d’un service de médecine professionnelle et préventive. Dans ce
cadre, il peut conclure une convention avec un Service de Prévention et de Santé au Travail
Interentreprises (SPSTI).

Santé au travail 72 est un SPSTI et dispose de |'agrément nécessaire pour permettre aux
médecins du travail d’exercer régulierement.

34



Il est proposé de confier a Santé au Travail 72, pour les agents de la collectivité, les missions
de service de médecine professionnelle et préventive dans le cadre de la convention annexée
a la présente délibération.

Apreés en avoir échangé, le conseil municipal délibére et décide a 'unanimité :

- d’adhérer a Santé au travail 72 afin qu’il exerce, pour les agents de la collectivité,
les missions de service de médecine professionnelle et préventive ;

- d’approuver la convention d’adhésion annexée a la présente délibération ;
- d’autoriser Monsieur le Maire a signer cette convention ;
- que les crédits nécessaires seront inscrits au budget.

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que la
présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Nantes - 6, Allée de I'lle Gloriette 44041 NANTES CEDEX - dans un délai de
deux mois a compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa publication. La
juridiction administrative compétente peut également étre saisie par |'application
télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr

Rapport n° 22 : Recrutement d’un responsable des services techniques

Par délibération n°2025-07-11 du 1° juillet 2025, le conseil municipal a autorisé le
recrutement par anticipation d’un responsable des services techniques au regard d’une
projection de départ a la retraite du responsable du p6le non bati (suppression de ce poste
aux espaces verts a son départ).

Le centre de gestion avait été sollicité le 30 mai 2025 et le comité social territorial (CST) a
donné un avis favorable lors de la séance du 25 juin 2025.

Le départ du responsable non bati était projeté au 1° janvier 2026, la CNRACL a rejeté le
dossier car 4 trimestres sont encore a réaliser, soit un départ qui devrait se situer au plus
tard le 1*" janvier 2027.

Dans I'attente et afin de continuer la réorganisation des services, il a été convenu avec le
responsable non bati qu’il n’exercerait plus le volet managérial, lorsque la personne serait
recrutée, afin de basculer sur un poste d’agent d’entretien des espaces verts jusqu’au jour
de sa retraite. Cette proposition a été formulée dans le cadre d’un entretien avec I'agent le
5 novembre dernier et il en est tout a fait d’accord.

Quant au recrutement du futur responsable des services techniques, les recherches sont
toujours en cours, des tests de recrutement sont mis en place.
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Apreés en avoir échangé, le conseil municipal délibére a 'unanimité et autorise Monsieur
le maire a recruter une personne dans le cas ol les tests seraient favorables et a signer
tous les documents nécessaires au recrutement.

Rapport n° 23 : Mise a jour du tableau des emplois permanents

TABLEALU DES EMPLOIS ET DES EFFECTIFS DE LA COMMUNE OF MONTFORT-LE-GESNOIS
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Aprés en avoir échangé, le conseil municipal délibére a 'unanimité en faveur de cette
actualisation.

INFORMATIONS DIVERSES

¢ Informations complémentaires sur le recrutement d’un responsable des services
techniques

o La derniére actualisation du RIFSEEP date du conseil municipal du 19 décembre
2023, il avait été repensé dans sa totalité.

L'annexe 1 détaille les indemnités pergues (IFSE et CIA) selon la catégorie (A, B ou C) et le
métier. L'indemnité IFSE s’appuie sur la fonction tenue, les sujétions (contraintes) et degrés
d’expertises et expérience nécessaires au poste. Le CIA s’appuie sur |'engagement
professionnel et la maniére de servir.

Pour rappel, il existe 4 groupes :
e Groupe 1: Encadrement et expertise
® Groupe 2 : Expertise sans encadrement mais avec un impact stratégique sur les
projets de la collectivité
° Groupe 3 : Technicité reconnue sur le poste et réle de référence
o Groupe 4 : Technicité reconnue sur le poste

Le grade de technicien n’existe pas sur la collectivité, il faut donc le créer au RIFSEEP et lui
attribuer les indemnités liées.

Des propositions ont donc été travaillées, elles seront présentées en CST au premier
trimestre 2026, en méme temps que |'actualisation du réglement intérieur.

o La délibération d’attribution d’ARTT sera aussi actualisée avec le nouveau
réglement intérieur :

Le Responsable des services technigues est souhaité a 39H, avec une attribution de 23 RTT
comme l'indique la réglementation en vigueur.

e Point d’avancement du projet de barrage de la commune

Rappel du contexte de I'étude :
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Le Syndicat du Bassin Versant de I'Huisne Sarthe (SBVHS) souhaite rétablir Ia continuité écologique au niveau du barrage
de Montfort le Gesnois. Ce grand ouvrage transversal se situe sur I'Huisne, cours d’eau classé en liste 2 au titre de
I'article L214-17 du code de I'environnement.

Une étude réalisée en 2012 sur cet ouvrage a analysé les différents scénarios de restauration de la continuité écologique
préconisés par le SDAGE Loire-Bretagne. Ces scénarios ont été étudiés par une analyse multicritére afin de définir le
scénario le plus approprié. Il est ressorti que les scénarios d’effacement ou d’arasement partiel de 'ouvrage étaient
difficilement conciliables avec les usages sur place (paysager, pompage, récréatif...) et I'aspect patrimonial du site. Ainsi,
la solution retenue par les membres du COPIL & la suite de cette étude est 'aménagement d’un dispasitif de
franchissement piscicole (équipement de I'ouvrage). Ce dispositif pourra prendre la forme d’une passe a poissons, d’une
passe rustique ou d’une riviére de contournement.

L'aspect paysager des solutions sera pris en compte, notamment en assurant la cohérence paysagére des solutions avec
la présence de constructions anciennes a proximité (pont romain, ancien moulin, lavoir...) ainsi que la présence de
I'espace vert municipal en rive gauche. Les constructions anciennes sont trés liées a I'identité et au patrimoine de la
commune de Montfort-le-Gesnois. Le cadre paysager sera intégré aux solutions proposées afin d’assurer leur cohérence
avec les projets de développement portés par la commune. Ce site étant fréquenté par du public, les solutions devront
également intégrer la problématique du clapet qui provoque un important remous au pied de Iouvrage
particulierement dangereux. En effet, plusieurs accidents ont été enregistrés au cours des derniéres années malgré
I'interdiction de baignade.

La circulation des canoés devra également étre assurée entre I'amont et I'aval de I'ouvrage afin de conserver la
continuité du parcours de loisir. Cette circulation se fera via les plages de débarquement aménagées.

Présentation de la solution retenue :
A la suite du COPIL de phase 3 qui s’est tenu le 19 mai 2025, un scénario de restauration de la continuité écologique a
été retenu a I'étude sur le barrage de Montfort-le-Gesnois & partir des deux scénarios proposés. Cette solution se base
sur I'aménagement d’une riviere de contournement en rive gauche au niveau du méandre de |'Huisne. Les terrains
nécessaires a cet aménagement sont propriétés de la commune de Montfort-le-Gesnois et se situent au niveau d’un
projet d'un futur parcours santé/espace vert, auquel cette solution pourrait bien s’intégrer.

La solution d’une passe a poissons n'a pas été retenue par les membres du COPIL en raison de ses coiits, de 'impact sur
I'aspect actuel et historique du barrage ainsi que sur les potentielles difficultés d’accés selon son positionnement sur le
barrage. L'aspect paysager de la riviére de contournement est également appréciée par I'ensemble du COPIL.

Le scénario retenu est le suivant 'aménagement d’une riviére de contournement et le remplacement du clapet par
un déversoir accompagné de la restauration des vannes de décharge.

Schématisation de la solution retenue :

[N o

Remplacement du
clapet par un seuil fixe
pour sécurlsation ou
clapet condamné

Réfectlon des
de décha
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Récapitulatif des coiits des travaux :

Composant du complexe de Montfort

Riviére de contournement

Scénario étudlé

A construire, 257 280 € HT

Objectifs visés

RCE, Paysage

Passerelles

Passerelle véhicules légers au niveau du parking, 300 000 € HT
Passerelle plétanne en aval, 70 000 € HT

Usages, canoés

Déversolr

Passe A bassins

Clapet et armoire de commande

Vannes de décharge

Bon état, dlargi jusqu’au clapet actuel (voir clapet)

Remplacement du clapet et de |3 passe par le déversolr élargl
Réfection des vannes de décharge.
Total des travaux estimé & 172 800 € HT

RCE (attrait plus faible que le clapet),
Paysage

RCE, Patrimoine, Paysage,
Inondatlons {marginalement)

Blef

Bon état. Pas de mod|fication,

X

Vannes usintéres RG et pompe hydraulique

Bon état et entretien régulier. Pas d'impact du scénario sur les préléevements de
la pompe.

Usage hydraulique, Patrimoine

Vannes usini2res RD (vers la roue ruinég)

Bon état. Pas d'intervention, hormis éventuellement I'ajout de planches pour
rectifier le niveau de surverse. Assurer un écoulement permanent vers le |avoir,

Patrimoine, Paysage

Moulln et ancienne roue motrice

Déversolr du lavalr

COUT TOTALRCE

En rulne. Etude structurelte nécessalre, estimée entre 20 000 et 30 000 € HT.
Confartement du moulln potentlellement nécessalre, selon conclusions de
Iétude structurelle

BOO 080 € HT (= 960 100 € TTC), hors études structurelle et géotechnique

Les élus demandent si ce co(it sera a supporter par la commune ?

Patrimoine, Paysage, Maintien de Fusage
hydraulique 3 long terme

Monsieur le Maire précise que, pour le moment, la rétrocession a la commune n’est pas

prévue.

Une réunion de fin d’étude sera effectuée en janvier 2026 avec Monsieur de Nicolay.

e RSU 2024

Chaque fin d’année, la commune doit présenter les chiffres du Rapport Social Unique de
I'année N-1. Ce bilan chiffré n’a pas été réalisé en 2025 pour I'année 2024.

e Calendrier des conseils municipaux 2026

Conseils Municipaux 2026

Mois Jour Date Heure Observation

Janvier Mardi 6 20h00

Février Mardi 3 20h00 Rapport d'orientation budgétaire
Mars Vendredi 20 ou 27 20h00
Avril Mardi 28 20h00 Vote du Budget

e Ouverture a I'urbanisation

Monsieur le Maire transmettra les éléments d’information au conseil sur ce sujet en
lien avec le PLUI.
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e Dates a retenir :

- 13 décembre 2025 : Marché de Noél sur la place Notre Dame
- 20 décembre 2025 : Sainte Barbe des sapeurs-pompiers
- 16 janvier 2026 a 19H salle Paul RICHARD : Voeux du Maire & la population

- 17 janvier 2026 a 11H en mairie : Voeux des personnels municipaux

® Liste des devis signés depuis le dernier conseil municipal

INVESTISSEMENT
Entreprise Objet Montant HT Montant TTC
TRACAGE SERV Travaux de marquage au sol sur la commune 5133.00€ 615960 ¢€
LEGALLAIS Installation PPMS intrusion aroupe scolaire 17 022.00 € 20426 40 €
MOYER C Chaudiére production eau chaude pour resturant scolaire 10 940,00 € 13 12800 €
MAVASA Barriére et panneau parking de la pharmacie 299.90 € 259 88 €
Total devis signés 33 394,90 € 39 973,88 €
FONCTIONNEMENT
Entreprise Objet Montant HT Montant TTC
SOCOTEC Vérification des EPI (Travail en hauteur) 150.00 € 180.00 €
SONEPAR Détecteur monoxyde de carbonne + ampoules pour logement école 4007 € 4016 €
ENGIE HOME SERV Réparation chaudiére murale salle Paul Richard {Ventilateur. circuil électronique et transformateur) 71207 € 854,48 €
PROLIANS Clés sécurisées pour Salle Sainl-Jean 3465€ 41,58 €
PROLIANS Clés sécurisées pour presbytére 3465€ 41,58 €
ENGIE HOME SERV Remplacement du transfo d'allumage chaudiére école élementaire 157, 30 € 188,76 €
EDITIONS JOC Fournitures pédagogigues école materneile 28200 € 28200 €
MON CONSEIL BUR Fournitures école élementaire 9387 € 11264 €
AGRO'MAT Casque monteur non ventilé (X10) 263.00 € 31560 €
FONDATION DU PA Adhésion fondation du patrimoine année 2025 200,00 € 200,00 €
FIDUCIAL Complément fournitures de bureau 5870 € 70.44 €
DISTRICO Poteaux en bois pour aménggemen( au grand chesneau 8650 € 103 80 €
THUARD LIBRA Livres pour bibliothéque ((X9) 166,62 € 166.62 €
MON CONSEIL BUR Commande fournilures école élementaire 168.58 € 168,58 €
COMPTOIR DE SEN Plante pour bibliolhéque avec cache pot 46.00 € 46.00 €
SAVOIR PLUS Fournitures école maternelle 927 43 € 927 43 €
NATHAN Jeux éducatifs pour école maternelle 202,05 € 202,05 €
IACCES EDITIO Cabhier de maths CE2 école élémentaire 36.00 € 36.00 €
PROLIANS Harnais pour travail en hauteur (X2) 145 56 € 174 67 €
AGRIMOT 72 Moteur de coupe petit robot de tonte 16900 € 20280 €
AD3M Plaque pour avaloir rue de la Ferté 130,00 € 156,00 €
SONEPAR Thermostat pour atelier 156.00 € 167.20 €

Monsieur le Maire cléture la séance.
L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 22H30.

Pour extrait conforme,
Le Maire,
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